TS

Ingenieurgesellschaft
Stellenausschreibung

Die TS Ingenieurgesellschaft mbH sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir die
Durchfiihrung von Vermessungsarbeiten im AuRendienst und die Aufbereitung der
erhobenen Vermessungsdaten im Innendienst sowie die Planbearbeitung in
Konstruktionsprogrammen und Geoinformationssystemen eine*en

Vermessungstechniker*in, Vermessungsingenieur*in
(m/w/d), oder gleichwertige Qualifikation

Die TS Ingenieurgesellschaft mbH ist ein seit (iber 10 Jahren etabliertes Ingenieur- und
Vermessungsbiro (http://www.tsvermessung.de/) mit einem wachsenden Team und
Aufgaben. Das Einzugsgebiet unserer Arbeit beschrankt sich hauptsachlich auf Zentral-
Niedersachsen und den nordwestlichen Teil von NRW, mit Sitz der Firma im Kurort Bad
Nenndorf.

Die Aufgaben fir diese Stelle umfassen:

Topographische Vermessungen und Absteckungen
Feinabsteckungen

Leitungsdokumentation

Drohnenbefliegungen, inkl. Datenauswertung

Echolotungen von Seen und Fliissen

Terrestrisches Laserscanning

Ausarbeitung von Lageplanen, Profilen und Volumenberechnungen
Durchfiihrung von Plattendruckversuchen

Absprachen mit Kundlnnen treffen

Die Tatigkeit beginnt beim AuBendienst mit dem Dienstweg von zu Hause zum Dienstort und
endet wieder zu Hause. Es finden regelmaRige dienstliche Besprechungen am Standort Bad
Nenndorf in einem top modernen Biiro statt, weil uns Teambuilding wichtig ist. Die
Dokumentation der Messergebnisse kann im Bliro, oder Gber mobile Arbeit erledigt werden.

Wir sind stolz darauf, dass uns mit unseren Mitarbeitenden eine lange und vertrauensvolle
Zusammenarbeit verbindet. Wir legen groRen Wert darauf, ihnen ein ausgewogenes

Verhaltnis zwischen Beruf und Freizeit zu ermoglichen.

Sie brennen darauf, beruflich durchzustarten?

—




Das bieten wir:

e Eine gute Einarbeitung mit persénlichem Ansprechpartner

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe

e Einen sicheren Arbeitsplatz und eine attraktive und leistungsgerechte Verglitung

e angemessene Lohnsteigerungen und im Einzelfall Leistungspramien

e eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung

o flexibles Arbeitszeitmodell mit attraktiver Gleitzeitregelung und mobile Arbeit

e Freiraum, um ldeen einzubringen und fir die persdnliche Weiterentwicklung

e ein grofRartiges Team — wir sind flireinander da

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche und eine zusatzlich
bezahlte Freistellung mit je einem halben Tag fiir den 24.12. und 31.12.

e Fortbildungsmoglichkeiten

¢ modernste digitale Arbeitsmittel (Vermessungsinstrumente der aktuellen Generation
der Firma Trimble, auRerdem PKW, Smartphone, Werkzeuge, Arbeitskleidung und
pers. Schutzausriistung

Folgendes wiinschen wir uns:

¢ Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Vermessungsingenieur*in,
oder Techniker*in, in der Fachrichtung Vermessung, oder Geomatik (oder
gleichwertige Qualifikation) und bringen idealerweise Kenntnisse in den o. g.
Aufgabenfeldern mit

e Eine eigenverantwortliche und losungsorientierte Arbeitsweise

e Sehr gute kommunikative Fahigkeiten und SpaR am Umgang mit Menschen

e Erfahrungin den oben genannten Aufgaben, oder die Bereitschaft diese zu erlernen

e Freude daran mit Tachymeter, Digitalnivellier und GNSS, sowie der entsprechenden
Zeichensoftware zu arbeiten

e Falls nicht vorhanden, Erwerb eines Pilotenscheins fiir Drohnen und eines
Bootsfihrerscheins fur Binnengewasser

e PKW-Fihrerschein

Die Vollzeitstelle ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt unbefristet mit wéchentlich 40 Stunden
zu besetzen. Die Stelle ist Teilzeit geeignet. Wir kommen gern mit Ihnen iber praktikable
Arbeitszeitmodelle ins Gesprach.

Wir haben das Ziel, die Vielfalt der Bevolkerung auch bei uns abzubilden. Wir erkennen
damit Vielfalt als wichtigen Teil unserer Unternehmenskultur an und sind bestrebt, ein
offenes Arbeitsumfeld zu schaffen, das Menschen unabhangig von ihrer ethnischen,
kulturellen und sozialen Herkunft, ihres Alters, ihrer Behinderung, ihrer Religion sowie ihrer
sexuellen oder geschlechtlichen Identitat gleiche Chancen bietet.

Flr Rickfragen zum Bewerbungsverfahren steht Herr Wanjek (Tel.: 05723 9868115) als
Ansprechpartner zur Verflugung.

Klingt das interessant? Dann freuen wir uns auf eine vollstandige und aussagefihige
Bewerbung in einer PDF, gerne per E-Mail an: bewerbung@tsvermessung.de. Wir freuen
uns darauf Dich/Sie kennen zu lernen.




